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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

X: Mensen met een beperking
Milieu

X: Minderheden

Minima

atuurgebieden

ceanen en zeeén

uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig




02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling iKW?IﬁPﬁFQ:PHIQ?TE}if??.\ZQFQQUHQlYQHIQDIWQQFTUIQIIQSSEDI.D.U.IQ.'QT.SﬁY@DIQiY?FSﬁQIPWIQ[?—‘.ﬂf.’fﬁfffff;
. . ien nationaliteiten, stimulering van sociale betrokkenheid en het zorgen voor elkaar, :

van de instelling. . - . e
Watwideinstelling . eroterking van de sociale cohesie, het scheppen van voorwaarden om individuele- -~
_ italenten te ontdekken en te benutten en het verhogen van (arbeids)participatie in de™
bereiken? ‘provincie Limburg-en voorts-al- hetgeen met.een-en.ander rechtstreeks of zijdelings ..
iverband hioudt of daartoe bevordetlijk kan zijn; alles in-de ruimste zin van hiet woord.
iDe.stichting.tracht haar.doel.te her@iKeN OO ...
1. Het creérenvan laagdrempelige-(informete)-ontmoetingsplekken
:2. Het ontwikkelen, organiseren en/of aanbieden (al dan niet in samenwerking met
-andere -organisaties-en-partijen)-van laagdrempelige-(educatieve)-activiteiten-waarbij. -
‘de deelnemers hun eigen (onbenutte) mogelijkheden en talenten ontdekken en hun i
individuele vaardigheden vergroten; .

{3. Het ontwikkelen, stimuleren en/of faciliteren (al dan niet in samenwerking met

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

: . . ‘wordt beheerd door vrijwiltigers die ervoor zorgen dat mensen zich thuis voelenen -
verrichtde mste”mg? gD T R LR L R L L i :
igerespecteerd. In relatie met elkaar worden talenten ontdekt en opgebouwd. Daarna

Wanneer worden : . :
‘worden-deze-talenten-ingezet voor- Samen-voor-elkaar voor-een-beter-leven-en-betere

welke werkzaamheden T T T
uitgevoerd? En hoe ‘Diverse.activiteiten zijn.-mogelijk van.samen.koken tot creatieve bezigheid..De. ...
dragen die blj aan het presentlemethodewo.rdthlerb”gehanteerd .............................................................................................................
fea"sereﬁ vande :De.samenwerking. met.de voedselbank helpt het taboe van.armoede. doorbreken en.....;
d0e|5te|||ng? g'meﬂSen"ktj'l"rr’ren'deelﬂem'en'a'a'n"een“gFOOt'ﬂetwer‘k; .........................................................................................

Hoe krijgt de instelling

inkomsten? L T L T L e L L L PO N PP T TR Tt e £ PP AT .
' ibezoekers. De gemeente sponsort elk jaar de Stichting vanwege die resultaat. :

‘Het Fonds Franciseus steunt voor de 2e keer een 3-arig professionaliseringstraject. -
Het Armoede Fonds steurt ons doordat we als MUP (Menstruatie uitgifte Purnt)er
imagen. zijn.voor. vrouwelijke hezoekers. Tevens.voar het uitdelen van luiers.e.d.........
‘Fevens-is-er-de-mogelijkheid -op-basis-van tienden-volgens- Bijbets principe te-doneren.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul delink in waar het :

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

iVorig jaar is de verbouwing van de nieuwe locatie het grootste project geweest :
fwaardoor--we'-va-n--kleiﬂe'naaf--gr-ote-AN'B+--zij-n-geg<aan;--------------<-~~~-~-----------------~~~~~'-'------------------~-~~~-~5

5http://www.his—hope.nI/Afbeeldingen/His%20Hope%20jaarverslag%202022é Open

activiteitenverslag tevinden is. :-9€combineerd.pdf
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve ¥

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 10.799 € 27377 1otaal € ] € 0

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen i€ 350: € 1.586:

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiele baten £ A
Overige baten R

+ +
Somvanallebaten ST 145360 € o 51114
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € -16.579; € 17.043!
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting éHet restant van 2021 is volledig ingezet voor de verbouwing van de nieuwe locatie. De

Geef hier een toelichting ;§PQDI.S.QI?HfZﬁ'JHﬁﬁhﬁ!?[@ﬂfjQPﬁIQ?ﬁIUQQQtQJQE@TE@hIEIfjfﬁfﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁfﬁﬁﬁ
lasten OfVU’ de url naar T TN :
een toelichting inis s :
opgenomen. : :

Urlvandejaarrekening by /nyww. his-hope. ni/Afbeeldingen/His%20Hope%20jaarverslag¥202022:  Open
Vul de linkin naar de :

joarrekeningalsudeze -geCOmbineerd-pdf
00R hebt gepubliceerd.
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De stichting tracht haar doel te bereiken door:

1. Het creëren van laagdrempelige (informele) ontmoetingsplekken

2. Het ontwikkelen, organiseren en/of aanbieden (al dan niet in samenwerking met andere organisaties en partijen) van laagdrempelige (educatieve) activiteiten waarbij de deelnemers hun eigen (onbenutte) mogelijkheden en talenten ontdekken en hun individuele vaardigheden vergroten;
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De liefde van en voor Christus staat hierin centraal.


	53_ML: De ontmoetingsplek is maandag t/m vrijdag geopend van 10.00 - 16.00 uur. Deze wordt beheerd door vrijwilligers die ervoor zorgen dat mensen zich thuis voelen en gerespecteerd. In relatie met elkaar worden talenten ontdekt en opgebouwd. Daarna worden deze talenten ingezet voor Samen voor elkaar voor een beter leven en betere toekomst.

Diverse activiteiten zijn mogelijk van samen koken tot creatieve bezigheid. De presentiemethode wordt hierbij gehanteerd.

De samenwerking met de voedselbank helpt het taboe van armoede doorbreken en mensen kunnen deelnemen aan een groot netwerk.
	54_ML: De gemeente ziet His Hope als voorbeeld omdat we er zijn voor mensen in eenzaamheid en armoede. His Hope verandert zichtbaar de kwaliteit van leven van bezoekers. De gemeente sponsort elk jaar de Stichting vanwege die resultaat.

Het Fonds Franciscus steunt voor de 2e keer een 3-jarig professionaliseringstraject.

Het Oranje Fonds en diverse andere fondsen en kerkgenootschappen steunen op basis van projecten.

Het Armoede Fonds steunt ons doordat we als MUP (Menstruatie uitgifte Punt) er mogen zijn voor vrouwelijke bezoekers. Tevens voor het uitdelen van luiers e.d.

Tevens is er de mogelijkheid op basis van tienden volgens Bijbels principe te doneren.

Jaarlijks vragen we de vaste sponsoren voor de exploitatiekosten en projectmatige schenking en zijn we steeds op zoek naar nieuwe mogelijkheden. Dit alles op basis van vrijwilligheid en tijdsinvestering.

Elk jaar organiseren we gratis activiteiten om niemand uit te sluiten met de mogelijkheid om op vrijwillige basis te doneren, bv. NL Doet en Burendag.

Steeds meer spontane donaties vinden plaats wat we echt als een Gods geschenk ervaren.
	56_ML: We hanteren geen beloningsbeleid in salaris.

Vrijwilligers geven aan geen beloning te willen omdat de voldoening een ander mens te helpen meer waard is dan welke beloning ook. 
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	knop: 

	57_ML: Alle activiteiten staan vermeld in het jaarverslag.

Jaarlijks doen we mee aan NLDoet en Burendag

Dagelijks verzorgen we een gezonde lunch voor bezoekers.

Voor belangstellenden is het mogelijk om 's avonds aan te sluiten met een warme maaltijd.

Elke dag mogelijkheid tot samen koken, gezelschapsspelen, diamond painting, puzzelen of een andere creatieve bezigheid.

2x wekelijks wordt er gezamenlijk gepoetst.

Verjaardagen en andere festiviteiten worden gezamenlijk gevierd.

Ontmoeten blijft dagelijks de belangrijkste bezigheid.




	55_ML: Alle gelden worden besteed aan de exploitatiekosten voor de Stichting en voor projecten.

Vorig jaar is de verbouwing van de nieuwe locatie het grootste project geweest waardoor we van kleine naar grote ANBI zijn gegaan.

Normale sponsoring bedraagt minder dan € 50.000. Er wordt geen vermogen opgebouwd.
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